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Benvolguts companys
Estimados compañeros
Virgínia Novel i Martí
Presidenta del Col·legi Oficial de Podòlegs de Catalunya

Amb el retorn de vacances d'estiu, comencem un
cop mes, un nou curs lectiu, i hem de plantejar-
nos un altre vegada la recta final del any 2004.
Quan reveu aquesta revista ja estaran properes les
festes de Nadal, per començar un any nou.
Fa uns mesos vàrem demanar la vostra
col·laboració per programar una formació
continuada adient a les vostres necessitats, la
sorpresa ha sigut la poca participació, tenint en
conte que som un col·lectiu prou nombrós i amb
necessitats diferents. Moltes gràcies als que han
contestat les enquestes enviades i una vegada més,
us encoratjo als que no ho han fet, a fer-ho en
pròximes ocasions i al mateix temps demanar-vos
que cal aprofitar la formació continuada; aviat
rebreu la informació composta de seminaris,
interessants cursos, conferencies etc. que han sigut
escollits per aquells professionals que han
contestat les enquestes.
La formació continuada és un deure i un dret de
tot professional. De tots és conegut que els
coneixements adquirits al llarg del temps, poden
quedar obsolets davant de tota una vida
professional, per tant és necessari compensar i
actualitzar el coneixements, aprofitant els avenços
científics i tecnològics. Avenços que el Col·legi
posa a l'abast de tots els col·legiats mitjançant la
Formació Continuada. Tot plegat permet al
professional garantir la seva vigència dins el sistema
sanitari i les exigències ètiques com a professionals
de la salut.
Els valors del professionalisme exigeixen als
professionals actuar en benefici del pacient,
mantenir els estàndards de qualitat de
competència i de humanització en el tracte. Es
necessari doncs rendir contes tan als pacients i a
la societat com a la pròpia professió i és precís
que els processos formatius i el exercici
professional fomentin l'adquisició d'aquest valors,
considerats primordials pel bon funcionament de
tot el sector professional, per tant el manteniment
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Con el regreso de la vacaciones de verano, se inicia el
nuevo curso lectivo y una vez más nos planteamos la
recta final del año 2004. Cuando recibáis esta revista
ya estarán próximas las fiestas de Navidad y a punto
de comenzar un nuevo año.
Hace unos meses os pedimos vuestra colaboración
para programar una Formación Continuada que se
adecuara a vuestras necesidades, y la gran sorpresa ha
sido la poca participación, teniendo en cuenta que
somos un colectiva bastante numeroso y con necesida-
des diferentes. Quiero agradecer a los que han
contestado la encuesta y quiero animar a los que no lo
han hecho a participar en próximas ocasiones. Al
mismo tiempo os pido que aprovechéis la Formación
Continuada, en breve recibiréis toda la información
sobre seminarios, interesantes cursos, conferencias,
etc. que han sido escogidos los profesionales que
contestaron a nuestra encuesta.
La Formación Continuada en un deber i un derecho
de todo profesional. Como ya es sabido, los conoci-
mientos adquiridos, a lo largo del tiempo pueden
quedar obsoletos frente a toda una vida profesional,
por eso es necesario compensar y actualizar nuestros
estudios aprovechando todos los avances científicos y
tecnológicos. Avances que el Col·legi pone al alcance de
todos los colegiados mediante la Formación Continua-
da. Todo esto permite al profesional garantizar su
vigencia dentro del sistema sanitario y las exigencias
éticas como profesionales de la salud.
Los valores del profesionalismo exigen a los profesionales
actuar en beneficio del paciente, mantener los estandar-
tes de calidad, competencia y humanización en el trato.
Por todo ello, es necesario rendir cuentas tanto a los
pacientes y a la sociedad como a la propia profesión y es
preciso que los procesos formativos y el ejercicio
profesional fomenten la adquisición de estos valores,
considerados primordiales para el buen funcionamiento
de todo el sector profesional, por tanto el mantenimiento
y la mejora de la competencia y el desarrollo profesional
continuado son una necesidad y una exigencia para la
optimización  de la calidad en la atención podológica.
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desenvolupament professional continuat, són una
necessitat i una exigència per l'optimització de la
qualitat de l'atenció podològica.
És un moment important per a la professió, on
s'està debatin la formació de grau i de segon grau
Màster i Doctorat, adaptant-nos al procés de
Bolonia i conquerint allò que sempre hem
desitjat, el dret a la investigació.
En quant a la política sanitària la inclusió del
podòleg dins la cartera de prestació de serveis es
una prioritat que te el Col·legi professional i que
sembla que comença a anar per bon camí, tal com
comentava en la passada editorial us tindrem
informats de com es desenvolupen les converses
al respecte, al marge de que també constituirem
una comissió de treball col·legial.
Encara que sembli molt aviat però ja us emplacem
novament a les XI Jornades de Podologia que es
celebraran els dies 18 i 19 de març al World Trade
Center de Barcelona i que com sempre esperem
que siguin la validació de la nostra professió. Molt
aviat rebreu el pre-programa de las mateixes, amb
importants ponents tan a nivell Nacional com
Internacional. Esperem que l'assistència sigui
massiva com ja es tradició a les nostres jornades
Finalment en nom de tota la junta del Col·legit us
desitjo que passeu un bon Nadal, ple de felicitat i
que el proper any 2005 sigui molt pròsper per a
tots vosaltres i els vostres familiars i amics

Una abraçada.

En un momento importante para la profesión, ya que
se está debatiendo la formación de grado i de segundo
grado Master y Doctorado, adaptándonos al proceso
de Bolonia y consiguiendo aquello que siempre hemos
deseado: el derecho a la investigación.
En cuanto a la política sanitaria, la inclusión del
podólogo dentro de la cartera de prestaciones de
servicios es un prioridad que tiene el Col·legi profesio-
nal y que parece que empieza a ir por buen camino,
tal y como ya os comentaba en la pasada editorial  os
tendremos informados del desarrollo de las conversa-
ciones al respecto, al margen de que también constitui-
remos un comisión de trabajo colegial.
Aunque parezca muy pronto, nuevamente os animo a
participar en las próximas XI Jornadas Científicas de
Podología que celebraremos los días 18 y 19 de marzo
en el World Trade Center de Barcelona y que como
siempre esperamos que sean la validación de nuestra
profesión. Muy pronto recibiréis el pre-programa de
las mismas, con importantes ponentes tanto a nivel
nacional como internacional. Esperamos que la
asistencia sea masiva como ya es tradicional en
nuestra Jornadas.
Por último en nombre de toda la Junta del Col·legi os
desea que paséis una feliz Navidad y que el próximo
año 2005 sea muy próspero para todos vosotros y
vuestros familiares y amigos.

Un abrazo.

NOTA

Con el fin de agilizar al máximo la inclusión de los trabajos que los compañeros desean publicar en
la revista “El Peu”, rogamos tomen buena nota de la normativa que aparece en las últimas páginas de
esta publicación.

La Redacción de la Revista agradece su colaboración


